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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ РЯЗАНОВСКИЙ
ЕГОРЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

18.04.2014 № 5/59
пос. Рязановский

Отчет о работе МОУ Рязановская СОШ Егорьевского муниципального района Московской области за 2013 год
Заслушав и обсудив информацию директора  МОУ Рязановская СОШ Егорьевского муниципального района Московской области Карапыш Е.Н. о результатах работы за 2013 год, Совет депутатов городского поселения Рязановский Егорьевского муниципального района Московской области 

РЕШИЛ:

1. Информацию о результатах работы МОУ Рязановская СОШ Егорьевского муниципального района Московской области за 2013 год принять к сведению.

Глава городского 

поселения Рязановский                                                               Т.И. Лещук                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Председатель Совета депутатов 

городского поселения Рязановский          


      Н.Л. Сачкова

Уважаемые педагоги школы, родители учащихся, представители общественности!
Публичный доклад нашего общеобразовательного учреждения - важное средство обеспечения информационной открытости и прозрачности об образовательной деятельности, основных результатах и проблемах функционирования и развития школы. Доклад отражает состояние дел и результаты деятельности за последний отчетный период.

Обеспечивая информационную открытость нашего образовательного учреждения посредством публичного доклада, мы надеемся на увеличение числа социальных партнеров, повышение эффективности их взаимодействия с нашей школой.

1.0бщая характеристика Муниципального общеобразовательного учреждения Рязановской средней общеобразовательной школы и условий его функционирования.
Рязановская средняя общеобразовательная школа Егорьевского муниципального района расположена в 50 км от районного центра в границах П.Рязановский по адресу: Московская область, Егорьевский район, П.Рязановский, улица Ленина, дом 1 и представляет из себя типовое сооружение состоящее из 3 разноэтажных зданий:

-здание основной школы - 2х этажное шлакоблочное 1951 года постройки, -здание начальной школы ~ 2х этажное кирпичное 1969 года постройки,

-спортивный зал и мастерские 1 этажные кирпичные здания 1959 года постройки. Площадь, занимаемая школой, составляет 2,5 га. На территории школы много зелени, садовых деревьев и кустарников.

в школе обучаются учащиеся из П.Рязановский и с.Радовицы, расположенного в 5 км от поселка.

МОУ Рязановская   СОШ является в данной местности единственным центром общественной и воспитательной работы.

Муниципальное общеобразовательное учреждение Рязановская средняя общеобразовательная школа осуществляет свою деятельность на основании федерального закона «Об образовании», Устава школы, лицензии №66184 , выданной 10 декабря 2010 г.

Школа основана в 1951 г. Рассчитана на 500 учащихся. В настоящее время обучается 117 учеников. Школа работает в режиме пятидневной недели - 1-4 классы, шестидневной недели 5-11 классы. Работа ведется в одну смену по типовым общеобразовательным программам:

начальное общее образование, срок освоения 4 года;

основное общее образование, срок освоения 5 лет;

среднее общее образование, срок освоения 2 года. Учебно-материальная база школы обеспечивает реализацию образовательного процесса. В школе работает группа продленного дня на 25 учащихся.

2.УСЛ0ВИЯ организации образовательного процесса
Порядок приема учащихся регламентируется Законом РФ «Об образовании». Типовым положением об общеобразовательном учреждении и Уставом МОУ Рязановской СОШ. Личные дела учащихся сформированы и хранятся в соответствии с требованиями.

Режим работы учреждения - 5-ти дневная (начальная школа) и 6-ти дневная учебная неделя. Задачи образовательной деятельности в 2012-2013 году

1. Продолжить работу по введению федеральных государственных образовательных стандартов в начальной школе.
2. Формирование компетентностного подхода в приобретении общеучебных навыков обучающихся.
3. Расширение зоны использования ИКТ в образовательном процессе.
4. Повышение качества знаний выпускников 9-х, 11-х классов через повышение эффективности каждого урока, совершенствование системы промежуточного контроля по всем предметам учебного плана, совершенствование системы отслеживания пробелов знаний учащихся, использование положительного опыта образовательных учреждений района.
5.
Внедрять и распространять полученные педагогами знания на курсах повышения квалификации в
педагогическую практику.

6.Формирование ключевых компетенций у учащихся через воспитательную систему класса и школы, совершенствование государственно - общественное управление через более активную деятельность управляющего совета.

7. Совершенствование условий сохранения и укрепления здоровья учащихся через эффективное применение имеющихся ресурсов и внедрение новых технологий.

Для реализации этих задач в школе была проведена определенная работа. Создавались условия для профессионального роста педагогов, классных руководителей.

Совершенствовалась система мониторинга школьного образования, которая построена на основе определения конечных результатов деятельности школы и включает в себя следующие компоненты:

-
качество знаний учащихся (уровень преподавания, состояние учебно-методического обеспечения,
индивидуальные особенности учащихся, уровень сформированности общих и специальных учебных умений
и навыков, состояние системы контроля и оценивания знаний учащихся.);

· уровень воспитанности школьников;

· здоровье школьников (состояние физического развития учащихся, лечебно-оздоровительной работы, физической подготовки учащихся, учебной нагрузки на организм, состояние микроклимата в школе).

На всех ступенях обучения реализовывались следующие формы организации учебного процесса: традиционные уроки (классно-урочная форма), лекции, семинары, практикумы (лекционно-зачетная форма); консультации; дополнительные занятия.

Обучение осуществлялось по государственным программам. Предельно допустимая нагрузка учащихся соответствовала нормам учебного плана. Итоговая нагрузка учащихся соблюдалась с учетом всех компонентов. Расписание составлялось с опорой на санитарно-гигиенические нормы. Критериями успешности УВП были конечные результаты образовательной деятельности, которые выразились:

· в уровне обученности и образованности учащихся всех ступеней обучения;

· в результатах предметных олимпиад всех уровней;

· в результатах итоговой аттестации

	5-9 кл
	66
	53
	51

	10-11 ют
	9
	18
	10

	общее количество
	121
	117
	111


· в профессиональном определении выпускников школы.
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Имеет место снижение контингента учащихся по ряду объективных причин:

а)
снижение рождаемости на посёлке

б)
переезд родителей на новое место жительства, в связи с нехваткой рабочих мест на посёлке

В этом году в 1-ый класс поступило 11 учащихся, 11 переведено во второй класс. Выпуск составил в этом году: из средней школы- 10 учащихся. Планируемый набор в 1- класс- 12 учащихся.

Перспективный план количества учащихся до 2016 года
	
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	Набор в 1 класс
	11
	12
	14
	16             '

	Общее количество учащихся
	109
	116
	123
	137            1


Материально - техническая база
Рязановская средняя школа функционирует с 1951 года. Расположена в 3-х зданиях, построенных по типовому проекту, имеет центральное отопление, водоснабжение, канализацию, лицензированный медицинский кабинет, мастерские, кабинет обслуживающего труда, музей, 10 хорошо оборудованных кабинета по всем предметам и 4 классных комнаты для начальной школы. Кабинет 1 класса, оснащен комплектом учебно-лабораторного оборудования (ноутбуки, цифровые микроскопы, интерактивная доска, мультимедийная система). Все кабинеты паспортизированы. В школе есть компьютерный класс, который насчитывает 10 компьютеров. Библиотека насчитывает в своем фонде более 12 тыс. учебников, книг, брошюр и журналов. Обновление фонда учебной литературы за год - 3,5 %. Хорошо оборудованные кабинеты физики и химии позволяют выполнять все лабораторные практические работы, предусмотренные программами и проводить демонстрационные эксперименты. Во всех кабинетах имеются дидактические материалы, таблицы и другое оборудование для организации учебного процесса. Широко применяются в учебном процессе ТСО : мультимедийный проектор, интерактивная доска, аудио- и видеотехника. Ведётся постоянная работа по укреплению материально-технической базы и совершенствованию кабинетной системы обучения.Кадровое обеспечение образовательного процесса Работа с педагогическими кадрами
в 2012- 2013 учебном году образовательный процесс в школе осуществляли 18 педагогов (1 в декретном отпуске), из них 13 учителей.

Организацию учебно-воспитательного процесса обеспечивают 3 руководителей, 4 учителей начальной
школы, 9 учителей-предметников второй и третьей ступенях обучения, 1 педагог - психолог(внутреннее
совместительство, 1 социальный педагог (внутреннее совместительство), 1 педагог- организатор
(внутреннее     совместительство),
1     педагог     -организатор     спортивной     работы     (внутреннее

совместительство),воспитательГПД.

Состав педагогических кадров остаётся стабильным на протяжении многих лет, обеспеченность кадрами составляет 100%.

Подбор и расстановка кадров проводится с учетом дифференцированного подхода к учителю, его индивидуальным возможностям, специфики работы школы

По образовательному уровню:
Высшее профессиональное образование имеют 15 педагогов или 79 %. Среднее профессиональное - 3 человек, что составляет 15,6%. 3 педагога обучаются на заочном отделении для получения высшего профессионального образования, 1 педагог - получает второе высшее образование. Работающих пенсионеров -7 чел, из них по выслуге-2 чел.

Основная часть педагогов - это опытные учителя, обладающие высоким профессиональным мастерством. Вместе с тем, руководителям методических объединений    следует больше работать над повышением квалификации своих учителей в соответствии с требованиями статуса школы.

По квалификационным категориям учителей
	Показатели
	Учебные годы

	
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013         1

	Количество(%) учителей высшей квалификационной категории
	11/84,6%
	9/69,2%
	7/53,9

	Количество(Уо) учителей первой квалификационной категории
	2/15,4%
	3/23,1%
	4/30,7%                   '

	Количество(%) учителей второй квалификационной категории
	0
	0
	0

	1 Количество(%) учителей без категории
	0
	1/7,6%
	2/15,4%
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в этом учебном году учителю начальных классов, имеющему высшую категорию, после переаттестации присвоена первая квалификационная категория, 2 учителя подтвердили высшую категорию.

По педагогическому ставку
	Педагогический стаж
	Количество/%

	От 1 до 5 лет
	1/5,5                                              ^

	От 5 до 10 лет
	1/5,5                                               1

	От 10 до 20 лет
	6/33,5                                              i

	От 20 и свыше
	10/55,5                                             1


1/33,4
5/38,4%
50 и старше
Как видно, самый солидный возраст у учителей - предметников, каждый третий учитель пенсионер по возрасту. Ситуация усугубляется тем, что по-прежнему, нет притока молодых специалистов. За три последних года в школу прибыл всего 1 молодой специалист: в 2011 году 1- учитель начальных классов

Педагоги постоянно работают над повышением своего педагогического и методического мастерства, через самообразования, курсы повышения квалификации. В школе разработан перспективный план прохождения курсов повышения квалификации. В этом учебном году при академии последипломного образования прошли курсы повышения квалификации 9 педагогов (50%): директор школы Карапыш Е.Н., учитель истории Жукова И.Н., зам.директора по ВР и учитель математики Сачкова Н.Л., зам.директора по безопасности Пучков Э.В., учитель географии Ульянова Е.А., учитель английского языка Большакова Т.Н., учитель начальных классов Воробьева С.А., учитель начальных классов Карева Т.А., воспитатель ГПД Гальцева С.А.

Все выбранные направления курсовой подготовки соответствуют современным задачам совершенствования структуры и содержания школьного образования, в том числе приоритетным направлениям развития школы:
· Духовно-нравственное развитие и воспитание учащихся на второй ступени общеобразовательной школы;

· Здоровьесберегающие технологии в условиях инновационной деятельности учреждений образования;

· Образование и общество. Актуальные проблемы психологии и педагогики.

· Методическое обеспечение современного урока географии.

Говоря о повышении профессионального мастерства через курсовую подготовку, нельзя забывать о том, что

полученные знания надо активнее внедрять в педагогическую практику.

Проводится работа по учету участия педагогов в учебно-воспитательном процессе в межаттестационный

период на разл№1ных уровнях: семинарах, конференциях, педсоветах, результаты в олимпиадах, конкурсах,

марафонах, результативность работы педагогов в течение года.

Участие педагогов в семинарах:

-
«Реализация компетентностного подхода в работе классного руководителя» (ГОУ ВПО «МГОСГИ»);

Участие педагогов в конференциях:

-
«Актуальные проблемы преподавания русского языка: основные подходы и пути решения» ( ГОУ ВПО
«МГОСГИ»);

В сборник конференции включена статья учителя русского языка и литературы Грушкиной О.Л.

Рост профессионального мастерства учителей:

· повышение квалификации через самообразование, курсы повышения квалификации;

· цикл открытых уроков в рамках проведения предметных недель;

- выступление учителей на педсоветах: «Новые воспитательные технологии», «Деятельностный подход в обучении и воспитании как ресурс качественного образования», «Организация внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС»;

-
участие учителей в районном конкурсе « Самый классный классный»;

-
участие и победы учащихся в олимпиадах, интеллектуальных марафонах;

-
победы    учащихся    школы    в   районных    спортивных    соревнованиях    и    творческих    конкурсах,
интеллектуальных марафонах.

Работа М/О
Одной из основных задач, сформулированной для работы М/О была задача совершенствования педагогического мастерства, обучение педагогов новым педагогическим технологиям. Основные направления деятельности М/О:

Совершенствование и обогащение знаний педагогов;

Развитие профессионально-ценностных ориентации, адекватных задачам развития школы;

Развитие готовности к профессиональному самосовершенствованию. Каждое М/О имело единую методическую тему, которая содержательно была связана с методической темой школы.

Каждый учитель в течение года работал над своей темой по самообразованию.

В результате повышения квалификации учителей по темам самообразования, повысился уровень владения педагогов школы инновационными технологиями образования

Выступления педагогов по темам самообразования на заседаниях МО способствуют обмену опытом и повышению профессиональной компетентности педагогов.

Проводилась диагностика профессионального уровня учителя. Диагностирование позволило выявить потребности учителя.

Основными проблемами, которые выявила диагностика творческого потенциала педагогов школы, психологического климата школьного коллектива можно считать следующие:

11% педагогов не включены в освоение новых педтехнологий;

9% только на теоретическом уровне знакомы с информационно-коммуникативными технологиями, не применяют в своей практике.

14% учителей не стремятся к обмену опытом. Поэтому основным направлением методической работы остается повышение мотивации педагогов школы на участие в освоении ППО. Рекомендации:
1 .Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению новыми образовательными технологиями.

2.Продолжать выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей не внутри МО, а на уровне школы, района и выше

3.Разнообразить формы проведения заседаний ШМО (круглый стол, творческий отчет, деловые игры, семинары-практикумы). 4.Руководителям ШМО усилить контроль за взаимопосещением учителями уроков коллег.

Организация летнего отдыха детей
Летний оздоровительный лагерь при школе работал в 2 смены, где отдохнули 57 учащихся. Были заключены договора с Центром занятости населения, с учащимися старших классов (с 14 лет), которые работали в летней трудовой бригаде- 14 человек.

Здоровье учащихся.
Проблеме сохранения здоровья учащихся уделяется большое внимание, в школе реализуется программа «Здоровье». Основной задачей оздоровления детей в условиях школы - является снижение острой и хронической заболеваемости учащихся. Осуществляется контроль за составлением расписания уроков, за соблюдением режима учебы и отдыха, проведением динамически пауз на уроках и переменах. Проводится режим проветривания в >^ебных кабинетах (к сожалению, не на должном уровне). Обеспечивается влажная уборка учебных помещений и рекреаций. Обеспечивается необходимое освещение, подбор школьной мебели в зависимости от роста учащихся.

Проводятся летние оздоровительные компании, санаторно-курортные лечения, лечения в профилакюриях. В оздоровительных целях в начальных классах проводятся: гимнастика до учебных занятий, физкультминутка на уроках, подвижные игры на удлинённых переменах, в учебный план введён третий час физической культуры. Большое количество уроков физкультуры проходит на свежем воздухе, на школьном стадионе. Зимой, при допустимой температуре, уроки физической культуры проходят на улице. Своевременно проводятся профилактические прививки в соответствии с планом. В октябре- ноябре 2012 года в школе была проведена массовая иммунизация школьников против гршша - 70 %. В течение года учащиеся начальной школы получали витамины «Ревит». Питание учащихся организованно бесплатно и за счет родительской

платы в течение всего учебного года. Для этого существуют большие перемены по 20 минут. В меню включаются натуральные продукты, разнообразные мясные, рыбные, свежие фрукты и овощи.

Основная школа
2011-2012
2011-2012

2012-2013
2011-2011
16

26

77
15

15

33
117

53
53
80 % учащихся получают горячее питание, в том числе 25% учащихся получают бесплатные завтраки и 10 % - бесплатные обеды. Горячим бесплатным питанием обеспечены дети из семей: -группы риска, -малообеспеченных, -многодетных, -опекаемых.

В школе имеется благоустроенная столовая на 60 посадочных мест. Пищеблок удовлетворяет всем

требованиям СанПиН.

Работа с учащимися проводится по следующим направлениям:

· через инструктажи, беседы с учащимися, проведение месячника «Безопасность движения»;

· организация работы по профилактике вредных привычек и ведению ЗОЖ: проводятся дни здоровья;

· организация проведение спортивно-оздоровительной работы (работа спортивных секций);

· на родительских собраниях систематически проводится разъяснительная работа с родителями (законными представителями) о необходимости получения детьми горячего питания в школьной столовой;

- регулярно проводятся беседы о ЗОЖ с приглашением врачей Рязановской амбулатории.

Организация медицинского обслуживания.
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В школе оборудован и функционирует лицензированный медицинский кабинет. Медицинская помощь учащимся и работникам школы оказывается закрепленными за школой врачом и медицинской сестрой, педагог -психолог и социальный педагог являются штатными сотрудниками школы.

Вопросы сохранения здоровья учащихся остаются актуальны для нашего педагогического коллектива. Для этого необходимо:

· неукоснительно соблюдать СанПиН;

· проводить физкультурно-оздоровительные мероприятия;

· настойчиво пропагандировать здоровый образ жизни;

· увеличивать двигательную активность на уроках и переменах (динамические паузы на уроках, игры с младшими школьниками на переменах);

-
создавать благоприятный эмоциональный климат.

Зам. директору по ВР Сачковой Н.Л. отслеживать план реализации разделов программы «Здоровье» по каждому классу через контроль проведения классных часов, собеседования с учащимися.

Учителю физкультуры Пучкову Э.В. повысить ответственность в соблюдении современных требований к проведению уроков физкультуры:

· обязательное наличие спортивной формы;

· разучивание новых упражнений с их тщательной отработкой;

· максимальное увеличение моторной плотности урока;

· учет индивидуальных особенностей и уровня подготовленности учащихся, использование разнообразных способов и приемов регулирования физической нагрузки на уроке;

· включение в завершающий этап урока упражнений на релаксацию, по возможности вводить закаливающие процедуры.

Обеспечение условий безопасности
v^
Противопожарная сигнализация

^
Огнетушители-25 шт.;

^
КТС

v^
Круглосуточная охрана зданий

Вопросу личной неприкосновенности учащихся в школе уделяется большое внимание и начинается эта работа с подготовки педагогического коллектива по проблеме гражданских прав и обязанностей, выработке ответственности у учащихся за свои поступки, знание законов, локальных актов, определяющих ответственность взрослых и детей, воспитание толерантности у детей, родителей, учителей.

Проводится разъяснительная работа в классах, постоянно разбираются случаи унизительного, бестактного общения как взрослых с детьми, так и взаимоотношения учащихся между собой. Администрацией школы принимаются меры по безопасности нахождения учащихся в школе: пропускной режим, дежурство по школе, связь с родителями, с правоохранительными органами.

Все понимают, что никакого нормального образования не будет, если будут течь крыши, если в аудиториях будет холодно, если будет опасность пожара, если питание будет плохим. Большое внимание в школе уделяется противопожарной и антитеррористической безопасности учащихся.

Школа оборудована автоматической пожарной сигнализацией, имеются необходимые средства пожаротушения, отработаны маршруты эвакуации учащихся, проходят учебно-тренировочные эвакуации всех учащихся школы по сигналу «Пожарная тревога». В штатном расписании школы имеется штатная единица вахтера.

Общая психологическая безопасность соответствует современным требованиям: - учитывается физическое, психологическое здоровье, оказывается помощь психолога, социального педагога;

-безопасные условия труда, помещение соответствует требованиям ТБ и охраны труда, соблюдается санитарно-гигиенический режим: чисто, тепло, уютно, детям приятно находиться в помещении школы; -ведётся предмет ОБЖ с 5 класса, спортивный час в начальной школе;

-ведётся профилактика дорожно-транспортного травматизма, травматизма во время спортивных занятий уроков и внеурочное время.

Классными руководителями всех классов в течение года ведутся часы по темам ДТБ.
Мероприятия по обеспечению безопасности:
v^
Профилактическая работа по безопасности ( инструктажи, беседы, классные часы, викторины,

конкурсы);
v^
Оформление наглядной агитации по безопасности ( стенды,);

v^
Учебные тренировки по эвакуации из здания школы (ежемесячно);

^
Связь с сотрудниками Управления ПБ и ЧС ОВД;

^
Организация пропускного режима;

^
Ежедневная проверка состояния дверей, запасных выходов, складских и подсобных помещений,

чердачных люков;
>^
Контроль освещенности территории школы в темное время суток;

^
Ежедневная проверка наличия и исправности средств пожаротушения и их готовность к

^
использованию;

Обеспечение своевременного вывоза твердых бытовых отходов.

З.Структура управления МОУ Рязановской средней школы.
Управление школой осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об образовании». Уставом школы и Типовым положением об общеобразовательном учреждении и строится на принципах единоначалия и самоуправления.

Административное управление осуществляет директор школы и его заместители: по воспитательной работе, по безопасности. Основной функцией директора школы является его координация усилий всех участников образовательного процесса через методический совет, педагогический совет, родительский комитет, оперативное управление образовательным процессом и осуществляет мотивационно-целевую, информационно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно-исполнительную, контрольно-регулировочную и оценочно-результативную функции.

Постоянно действующим органом управления является Педагогический совет школы, заседания которого проходят не реже чем один раз в четверть. Важнейшие производственные вопросы рассматриваются на совещаниях при администрации. Общее руководство методической работой осуществляет методический совет, которому подчиняются школьные предметные методические объединения. В школе функционирует профсоюзный комитет, осуществляющий общественный контроль за соблюдением трудового законодательства и условиями труда работников.

В школе создан коллегиальный орган государственно-общественного управления - Управляющий совет Школы, в который вошли обучающиеся, родители, педагоги и представители общественности. Управляющий совет определяет пути и направления развития школы, содействует созданию оптимальных условий и форм организации образовательного процесса, осуществляет контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда.

В школе функционирует орган ученического самоуправления - школьный Ученический Совет.

Первым звеном в системе самоуправления родителей является классное родительское собрание и классные родительские комитеты, цель которых - оказание помощи педагогическому коллективу в воспитании и обучении детей. От активности родителей не только на классных родительских собраниях, но и в повседневной жизни школы во многом зависит успешность наших учеников.

В последнее время складывается такая система самоуправления школой, которая позволяет:

-
учитывать интересы каждого участника школьного сообщества;

контролировать     соответствие     общественных     интересов     интересам     каждого     участника образовательного процесса;

-
позитивно разрешать противоречия между участниками школьной жизни
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4.Результаты деятельности обучения
Порядок приема учащихся регламентируется Законом РФ «Об образовании». Типовым положением об общеобразовательном учреждении и Уставом МОУ Рязановской СОШ. Личные дела учащихся сформированы и хранятся в соответствии с требованиями.

Оценка реализации у^1ебных программ, тематического планирования выявила их соответствие образовательному минимуму по всем предметам, федеральный компонент образовательного стандарта реализуется полностью.

В целях сохранения единого образовательного пространства, обеспечения преемственности преподавание ведется по учебникам, значащимся в федеральном Перечне учебных изданий.

Анализ классных журналов показал: обязательный минимум содержания образования выдерживается; практическая часть образовательных компонентов выполняется согласно календарно-тематическому планированию; уроки по региональному компоненту проводятся.

Применяя в своей работе разнообразные и разноуровневые формы обучения, учителя создали все необходимые условия для реализации обучения детей с разными способностями, с разной степенью усвоения учебного материала.

Осуществляется систематический педагогический мониторинг, основным этапом которого является отслеживание и анализ качества обучения и образования по ступеням обучения. Данная информация доводится до коллектива на Педагогическом совете по окончании каждой четверти и учебного года.

	- количество отличников
	

	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа

	5
	3
	-

	- количество хорошистов

	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа

	12
	17
	4


- количество второгодников
	Начальная школа
	Основная школа

	1
	1               1


Успеваемость и качество по школе
	учебный год
	1-4 классы
	5-9классы
	10-11 класс             1

	
	успеваем. %
	Качество %
	успеваем. %
	Качество %
	успеваем. %
	Качество %

	,       ^2010-2011
	98
	37
	98
	29
	100
	44,4

	2011-2012
	100
	51,4
	100
	32
	100
	44,4

	2012-2013
	97
	43
	98
	39
	100
	40
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Приведённые данные показывают, что имеет место снижение качества знаний в начальной школе и в старших классах, в то время как качество знаний в среднем звене улучшается. Качество по школе стабильное - 41%. Наблюдается снижение успеваемости (2 ученика оставлены на повторный год обучения) Результаты независимой аттестации выпускников начальной школы Результаты контрольных заданий за курс начальной школы: Русский язык на «4» и «5» - 11 чел (68 %), успеваемость - 94% Математика на «4» и «5» - 6 чел ( 37,5 %), успеваемость - 94%

Рекомендации на 2013-2014 учебный год:
-В целях повышения качества знаний учащихся обратить внимание на организацию учебной деятельности. -Организовать необходимые индивидуальные консультации слабоуспевающих учащихся.

Проектная деятельность

Организация занятий по направлениям раздела «Внеурочная деятельность» является неотъемлемой частью образовательного процесса школы. МОУ Рязановская СОШ предоставляет учащимся возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на их развитие. Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается в предельно допустимую учебную нагрузку. Данные занятия учащиеся посещают по желанию. Результаты внеурочной деятельности не являются предметом контрольно-оценочных процедур.

Внеурочная деятельность
	Направление деятельности
	Название кружка
	Класс

	
	
	1
	2

	Спортивно-оздоровительное
	Кружок «Школа здоровья»
	1ч
	

	
	Кружок «Разговор о правильном питании»
	2ч
	

	
	Кружок «Подвижные игры»
	2ч
	

	
	Кружок «Веселая карусель»
	
	2ч

	
	Игровая студия
	
	2ч

	
	Кружок «Здоровейка»
	
	1ч

	Художественно-эстетическое
	Кружок «Акварелька»
	
	1ч

	
	Кружок «Фантазия»
	
	2ч

	Научно-познавательное
	Кружок «Веселый английский»
	2ч
	

	
	Кружок «Планета загадок»
	1ч
	1ч                '

	Гражданско-патриотическое
	Кружок «Я - гражданин России»
	1ч
	1ч

	Проектная деятельность
	Кружок «Карусель»
	1ч
	

	Итого
	
	10
	10


Занятия проводят учителя начальных классов и учителя-предметники.

С целью отслеживания уровня сформированности предметных и метапредметных результатов у

обучающихся 1и 2 классов проводились комплексные срезовые работы, включающие задания по русскому

языку, чтению, математике, окружающему миру. Цель комплексной работы    определить уровень

сформированности метапредметных результатов у обучаюидихся по итогам освоения программы за 1 и 2
класс начальной школы. Задачи комплексной работы - установить уровень овладения ключевыми умениями

(сформированность навыков чтения, умение работать с текстом, понимать и выполнять инструкции),

позволяющими успешно продвигаться в освоении учебного материала на следующем этапе обучения.

Результаты I wiacca:
Максимальный балл - 14

Минимальный балл - 7

Всего в 1 классе - 11 ^-ч-ся, работу выполняли все.

Средний бал - 11,9

136.-3 ^'ч-ся
126- 5 уч-ся
11 б- 2 уч-ся
106- 1 уч-ся

Результаты 2класса:
Максимальный балл - 24

Минимальный балл - 10

Всего во 2 классе - 11 уч-ся, работу выполняли все.

Средний ба,5т - 18
216-2 уч-ся

206 - 3 уч-ся

196-1 уч-ся

186    1 уч-ся
176-2 уч-ся

156-1 уч-ся

1 Об - 1 уч-ся
Учащийся получивший 10 баллов, имеет неудовлетворительные годовые оценки по русскому языку и

математике - оставлен на повторный год обучения.

	
	Подпрограмма « Здоровье»

	Традиционные общешкольные мероприятия
	День Знаний. День посёлка День Учителя. Праздник осени

Акция « Мы выбираем здоровый образ жизни». День матери.

Посвящение в первоклассники. Праздник « Новый Год».. Месячник военно - патриотической работы. Дни здоровья (1 раз в четверть) Масленица. Праздник 8 Марта. « Прощай, азбука» День защиты детей. День открытых дверей. Вахта памяти.

Прощание с начальной школой. Последний звонок. Выпускной вечер.

	Указать, какие педагогические технологии используются, чей опыт работы применяется
	Игровые технологии , информационно- коммуникационные технологии,       1 проектная методика, здоровьесберегающие технологии, физкультурно-оздоровительные технологии, технологии обеспечения безопасности жизнедеятельности, технологии личностно-ориентированного обучения, технологии сотрудничества, технология индивидуального рефлексивного самовоспитания,

технологии воспитания на основе системного подхода, технология коллективного творческого воспитания Игоря Петровича Иванова; технология гуманного коллективного воспитания Василия Александровича Сухомлинского.

	Проведение встреч, совместных мероприятий (человек):

A)
с медицинскими
работниками

Б) с работниками ОВД

B)
с военнослужащими в/ч
Г) с учреждениями
культуры

Д) с ветеранами Е) с музеями
	A)
2 , приняло участие 111 человек.

Б) С работниками ОГИБДД -4, приняло участие 111 чел .

B)
- нет

Г) МУК КДЦ П.Рязановский, 16 мероприятий ,111 чел.

Д) 1, приняло участие 30 человек

Е) 1, приняло участие 30 человек

Совместные мероприятия с храмом - 2, приняло участие 25 человек.

	Мероприятия с участием родителей и детей:

A)
мероприятия (кол-во
детей/родителей)

Б) родительские собрания

B)
родительский лекторий
Г) другие формы работы
	A)
«День знаний»110/70; Концерт, посвященный Дню посёлка 35/48,
праздничная программа, посвященная Дню матери 60/15, Масленица 50/30,
утренники «Здравствуй, осень!» 12/8; «Самый близкий и родной человек»
60/15 ; «Прощание с начальной школой» 16/ 25,» « Посвящение в
первоклассники» 11 /11, « Прощай азбука» 11/11

«Зимний бал»36/12;«Последний звонок» 9/27

Б)

Основные направления работы школы в 2012-2013 уч.году. Профилактика

детского дорожно-транспортного травматизма

Рождественские чтения

Итоги года. Задачи на новый учебный год. Помощь семьи в подготовке детей к экзаменам.

Знакомство с положением об итоговой аттестации. 0 новых требованиях к одежде учащихся.

B)
1 раз в четверть ,согласно планам классных руководителей.
Г) личные встречи родителей с учителями в школе;

~ посещение семей на дому классными руководителями ;

-
посещение семей членами Совета профилактики, и работниками ОДН;

-
работа родительского комитета.


	•*
	Организованы встречи учащихся 5-11 классов с инспектором ОДН Чащихиной

М.П. Проведены беседы по классам об ответственности несовершеннолетних

за      совершение      административных      правонарушений.            Классными

руководителями  были  совершены рейды  по  семьям  с  целью  повторного

ознакомления с законом Московской области «0 мерах по предупреждению

причинения вреда здоровью и развитию несовершеннолетних в Московской

Области», родители письменно ознакомлены со статьей 4 настоящего закона

через дневники учащихся. В дневники учащихся вклеена памятка.

Ведется постоянная работа с учащимися, нарушающими режим работы школы

и учащимися, состоящими на внутришкольном учете. В школе ежемесячно

проходят заседания совета профилактики.

Разработан план по формированию толерантности среди учащихся. Проведены
следующие мероприятия тематические классные часы    «Мы разные, но мы

вместе», игра « Что? Где? Когда?»   по теме « Права ребёнка»

« Наш дом-Россия» ролевая игра, посвященная Дню народного единства.

Урок обществознания «Права и обязанности учащихся»

Выставка литературы по теме: «Знай и выполняй»

Конкурс рисунков «Россия-Родина моя»

Экскурсия в школьный краеведческий музей «Моя малая Родина»

Участие в концерте, посвященном Дню народного единства в КДЦ

П.Рязановский

Профилактические беседы по предупреждению фактов националистического

или религиозного экстремизма

Викторина «Толерантность- что это?»

Проведение социологического опроса по выявлению приверженцев

экстремистских идей

Индивидуальные беседы среди учащихся группы « риска»

	Здоровый образ жизни
	В школе разработана программа по формированию здорового образа жизни.

Традиционными стали Дни здоровья (1 раз в четверть) Учащиеся школы

активно участвуют в спортивных мероприятиях школы и района. Проводятся

соревнования среди уличных команд по мини-футболу и хоккею.

Формированию здорового образа жизни способствуют различные мероприятия

в рамках проводимых дней здоровья '.встречи с детским врачом,выпуск

санбюллетеней. В школе работают спортивные секции « Мини-футбол»,

«Баскетбол», « Настольный теннис» Проведение профилактических бесед в

рамках Всемирного Дня Здоровья, Всемирного Дня борьбы со СПИДом,

всемирного Дня отказа от курения .

Тематические беседы:

«Поговорим 0 правильном питании» (1 класс)

«Солнце, воздух и вода - наши верные друзья» (2 класс)

« Нет вредным привычкам!» (3 класс.)

«Почему некоторые привычки называются вредными» (4 класс)

Викторина « Я и моё здоровье» (5 класс) «Здоровым быть лучше» (6 класс)

Устный журнал «Путешествие по стране здоровья» (Ткласс) « Наркомания -знак беды»- круглый стол (11 класс) Ролевая игра «Мифы о курении» (8,11 кл.) Конкурс рисунков « За здоровый образ жизни»

Весёлые старты Игры на свежем воздухе

Конкурсы плакатов, презентаций, санбюллетений Анкетирование «Моё отношение к вредным привычкам» Тренинг по профилактике табакокурения Просмотр видеофильмов.

	Пожарная безопасность
	В   соответствии   с   планом   работы   по   пожарной   безопасности   в   школе систематически проходят объектовые тренировки по эвакуации  из различных зон школы на случай возгорания. 1 раз в месяц проходят занятия по пожарной безопасности , в соответствии с 8 часовой программой. Налажена тесная связь ' с сотрудниками ПЧ-282 П.Рязановский . Они частые гости в школе: проводят беседы  с  учащимися,   постоянно  выступают  на  родительских  собраниях.


одарёнными детьми

Детские лагеря, площадки
во время школьных
каникул


Туристические походы

СМИ:
А) количество статей в

газеты, тематика

публикаций

Б) сюжеты на телевидении

Работа с одарёнными детьми направлена на реализацию их творческих , интеллектуальных способностей. В школе регулярно проводятся конкурсы рисунков, плакатов, презентаций, проектов, школьный тур Всероссийской олимпиады школьников (58 чел.). Проводятся для учащихся консультации, факультатив по математике, кружок « За страницами учебника математики», « компьютерная грамотность» Учащиеся школы в этом году принимали участие в предметных олимпиадах, организованных Центром поддержки талантливой молодёжи г. Бийск( 46 чел.5-8кл,31 уч.1-4 кл.) В дистанционных олимпиадах по истории « Листая семейный альбом»(диплом 1 место), «Этот День Победы!»

В муниципальном туре Всероссийской олимпиады школьников по истории
(1 место), по химии (2 место), по технологии (3 место) .В муниципальном
конкурсе презентаций (2 место), в конкурсе рисунков « За безопасную
дорогу»(2 место) « Чистая вода» (2 место) В конкурсе вокалистов (2 место),
хореографических коллективов (3 место), в спортивных мероприятиях ( мини-
футбол 2 место), туриада (4 место),


При школе постоянно в дни летних каникул работают 2 смены оздоровительной летней площадки (39 чел в 1 смену и 18 чел во вторую смену)
Участие в муниципальных соревнованиях по спортивному ориентированию, по технике лыжного туризма, ориентирование на маркированной дистанции, школа выживания.

В школе практикуются экскурсии в зимний лес, путешествие по экологической
тропе, экскурсии в Николо-Радовицкий монастырь, походы однодневные
походы выходного дня.

и совета профилактики. Этот вопрос рассматривается на родительских собраниях и лекториях. На постоянном контроле выполнение Законов Московской области "О мерах по предупреждению причинения вреда здоровью и развитию н/л в Московской области" и "Об обеспечении тишины и покоя граждан в ночное время в Московской области» Проведение рейдов профилактического мероприятия « Подросток», проведение операции « Занятость».

Проведение тематических классных часов: О злом короле Никотине Поговорим о вредных привычках Мне о законе. Закон обо мне Умей сказать «НЕТ» «Выбор за тобой» Умей сказать «Нет»

«Сломай сигарету или она сломает тебя» «Мифы и реальность об алкоголе и наркотиках»
Конкурс плакатов по теме «Здоровый образ жизни как альтернатива вредным п привычкам»

Административная и уголовная ответственность несовершеннолетних - урок обществознания

Конкурс рисунков и плакатов «Молодежь против наркотиков». 1-7 кл. «Мы за здоровый образ жизни» 8-11 кл. «Мир без наркотиков»

Конкурсы по антиалкогольной и антинаркотической тематике

· Плакатов и стенгазет

· Рефератов и докладов Акция «Нет табачному дыму!»

Выступление школьной агитбригады «Новое поколение выбирает жизнь» . Родительские лектории

· «Подросток и наркотики»;

· «Курить или не курить?»

«Организация занятий школьника по укреплению здоровья и привитию здорового образа жизни» (с приглашением специалистов) Консультации родителей по вопросам профилактики алкоголизма, наркозависимости о добровольном тестировании.

	
	УЧАСТИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ    МОУ РЯЗАНОВСКАЯ СОШ В ГОРОДСКИХ      (ОБЛАСТНЫХ, ВСЕРОССИЙСКИХ) МЕРОПРИЯТИЯХ

	1 1
	№ п/п
	Организаторы

мероприятия (ОУ,

район, область, МО)
	Название мероприятия
	Участие
	Призовые \\\
места/     j 11

участие    ]11

	
	
	
	
	Командное

(класс, кол-во
чел.)
	Личное
	

	
	1.
	ЦВР
	Соревнования по
туристическому

ориентированию
	5 человек 6-8 классы
	
	Участие          1 2 место         111

	
	2.
	Всероссийский дистанционный конкурс по истории « Листая семейный альбом»
	Всероссийский дистанционный конкурс по истории « Листая семейный альбом»
	
	Авдонин Евгений (8 класс)
	(диплом)        

	
	3.
	Спорткомитет
	Соревнования по мини-футболу
	8 чел. 5-7кл.
	
	2 место           

	
	4.
	Спорткомитет
	Соревнования по мини-футболу
	8 чел. 8,11ю1.
	
	участие            

	
	5.
	Спорткомитет МО
	Соревнования по мини-футболу на область
	Младшая группа, -7 кл.
	
	участие         

	
	6.    '
	ЦВР
	Марафон творческих программ по ПДД
	7чел., 6-8 кл.
	
	участие         

	
	1.
	Комитет по образованию
	Олимпиада по технологии
	
	Федичев Алексей, 8 кл. Мухин Дмитрий, 8 кл .Паршин Иван, 7 кл Сачков Антон
	3 место           3 место      

     Участие           Участие          

	
	8..
	Спорткомитет
	Соревнование по
настольному

теннису
	4 чел. 8,11кл.
	
	участие          

	
	9.
	Комитет по образованию
	Олимпиада по истории
	
	Ворожцова Галина, 7 класс
	1 место          

	
	10.
	Комитет по образованию
	Олимпиада по химии
	
	Карцева Анастасия, Пкл.

Сачков Антон, 8кл. Зуйков Александр 8 кл.
	2 место           
Участие        Участие        

	
	11.
	Комитет по образованию
	Конкурс чтецов, в рамках

рождественских чтений
	
	Медведев Александр ,3
класс,

Корчагина Мария, 3

класс
	Участие        
Участие        

	
	12.
	Комитет по образованию
	Конкурс

сочинений, в рамках рождественских чтений
	
	
	Участие        

	
	13.
	Комитет по образованию
	Конкурс поделок, в рамках

рождественских чтений
	Члены кружка « Волшебный завиток», 5 чел, 7 класс
	
	Участие          

	
	14.
	Комитет по образованию
	J Конкурс презентаций «История моего

1 города в истории
	
	Шестакова Надежда, 7 класс
	2- место        j 1 ^
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